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following accounts: account 318 “Premium reserve relating to life insurances” and 
account 618 “Expenses with the premium reserve relating to life insurances”.�
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Account 626 ‘Expenses with the loss reserve related to life insurances’�
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Account 326 ‘Loss reserve concerning life insurances’�
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Account 312 ‘Reserve for the share in benefits and discounts concerning life 
insurances.’�
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Account 612 ‘Expenses with the reserve for the sh	�
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discounts concerning life insurances’�
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The account 612 ‘Expenses with the reserve for the share in benefits and 
discounts concerning life insurances’����&� �&�&����	!�
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reserve: account 611 ‘Expenses with the mathematical reserve’ and account 311 
‘Mathematical reserves’.�

Account 611 ‘Expenses with the mathematical reserve’�
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The account 611 ‘Expenses with the mathematical reserve’ is divided into the 
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⇒ 6111 ‘Expenses with the mathematical reserve 
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The account 311 ‘Mathematical reserves’ is divided into the following 
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⇒ 3111 ‘Mathematical reserves concerning direct insurances’+�
⇒ 3112 ‘Mathematical reserves 
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Account 313 ‘Other technical reserves related to life insurances’�
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The account 313 ‘Other technical reserves related to life insurances’ is 
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	����!�

⇒ 3131 ‘Other technical reserves related to direct insurances’;�
⇒ 3132 ‘Other technical reserves related to the approvals for reinsurance’;�
⇒ 3133 ‘Reserves for premiums not allocated’.�
Account 613 ‘Expenses with other technical reserves related to life insurances’�
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which involves the teacher’s performance, the content and the result of the 
teacher’s activity, which is materialized in the pupil’s knowledge�
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N. Mitrofan [12, 1988] presents in detail the teacher’s competences. He says 
that the competence is conditioned by information. The teacher’s behaviour is 
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In October 2008, the “financial experts” warned that “the US economy must 
face the most serious economic recession in the last 26 years”. Fed officials and the 
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	�����	���������	�/�	�
�����������	
		�����	����������+�������
yet they didn’t expect it will happen so fast; the economic downturn resulted in: 
losing the consumers’ trust, decrease in the number of real estate projects, reduced 
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���	�1� “The economic environment was much more affected than we had 
anticipated in the last few weeks (from October). Another “guru”, Alan Blinder, 
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��&""��	���&""&. “The authorities must take the necessary steps 
to avoid repeating the 1982 experience” !�
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opiate that it can reach 7.5%, a value recorded in 1992. “We’re facing the most 
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� ��
�3war economic recession” said Larry Meyer, President of 
!����	�������� ����
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� ���� ����er Governor of Federal Reserve. “We’re 
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��	�������+������
��	���
important. However, we don’t know if it is enough until the results are visible on 
the market” added Mishkin.�
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and support global trade  (the US granted 12 billion dollars, while China’s 
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„The fraud of the century” was committed by American Bernard Madoff, 
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compared to the previous year. Also, “millions of people 
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According to the ILO experts, “human resource specialists”, a decrease in the 
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ILO’s first global report on wages reads that men are better paid than women 
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objectives, such as VAT relief on the “green” products and services in 
constructions field or reduced VAT for “intensive work” services; the beneficiaries 
are small repair shops, barber and hairdresser’s shops, as well as housekeeping and 
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needs, Nash says that “the main purpose of business is creating and delivering 
�����"�������������	���	��� ��	���������	������ �	2����*�#���	"����� �	2������'����
����	����	��!��������#��������������	���������������������	������������	����� �����
�%����!�� ��	� �����������	������������"� �����	����� ��� ���� �
�������� ��������	� ��������
����������"� 	����	� ����� ���� ��	��� ���������� ��� �����	�"� ���� ���� ����������� ��� ��
�� �������	����	���������������������������������������”.�
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+����!���������!���	� �������	�����������������!�����  �	���������	�	���"�����
���������#�������������������������	������� �	2��"���������������������"����� ��������
�������	�������� ������	���������#���������	�����	���!	���������	�#� �	���	������
�	����7��������	������������#����������������������$���	������	���	 ��	��� ����� ���
���8� #�� �%���� ���� ��������� ���� ��� ���� ����������� ��� ���� �������� �����	�"� ��	�
shareholders, our managers’ competence and the hard work and self4������������	�
� �������7�#���	��������������
�����������#����	��������	�������	��������	���	������
�����	� ����� ��	� �� ������	�"� �������� #�� �	�� ���������� ���� ���	�� ���	���	�"� ��	�
�������� ��� ��������� ��� ����� ���� 	������ ��� ��	� #�	2"� ��� ��	� �������!����� ����
��		�������"� ���	���!� #���� ���� !���2����	�� ���� �	���	�� ���� �����!� #���� ����
 ���!� �������	���

9���		��!� ��� ���� ����� ��� 	��������� ��� ��  ��	�4������� �����"� #�� ���� ����
�� �����!� �����rent, namely that without the population’s consumption needs, 
���������#��������� �%��������� ����� ����� ��������	��� �	� ������	� ��� ����!�#���� �	�
���"���������!���� ���!� �����������:����	�"��������	�����������&�����������������
���	���	���� ����������������	�����!����"��������������������������"�����	������������
���#���� ��������� ���� �������� ����!��� 	��������8� ���� ��	����� ��	� 	� �� ����� ��"�
������"����+��	���	!�����"� ������������ ��	!�	��	����� ��	� �����#��	�7� ������	������	"�
�����	� ����"� ����������4����� ��� ������������ ��������	��
�� ����� ��������� �	2���
system is not the entrepreneurs’ profit, but the satisfaction in the best conditions of 
���� ������� ������ ��� ���� ����� �	�"� � ��!� #����� #��  ���� ����� ���� ����� ����
����� �����������������������������������:��"�������������"�������������������������
����������� ����	��� ����	�� ���� �	� ���� ����� ��� ���� ������ ������� ��	������ ����� ���
���������"�������"�:������"������$���������������������������	��� �!�������������#�����
���� ���� �����	� ��� ��� #����� ���� ���� ���� ��	� 	���������"� ���� 2��#��!� ����� ��� ����
����� ����#���������������������!	������$�����!����������������� �	���������!����
�������	��"��� ������������������'��	������������������ ����2�������������������!��
��������������2����������������������� ����������	��������������	�
����
���	��	�������
��� ������������� ��� ������������"�#����� ������������#���� ���� ����!��� ������������!�
��� � #����� �	�#� �	����� ��	� ��� ������� ������������ ����� ������� �������	�  �	��
������� ���� ����� ����� ��� ���� �������� ��� ����� ��������� !	����� ��� ����� �	�"�
� �������"� �������	�� �	� �	����	�� ������������ ��� ���� ������� #��	�� ����� �����
����������������	���	 �"���������	 ��#���������������������������#����������������2��
������	������������� ��

���� ����	�� �������� ��2��� ������ ���	� ���� �
	����� ��� #����� ������ ������ ����
 �	���	�����������������	���������������#������������!��� �����;�	� ���������������
����!��������������	���	���	����	�������������	�����	��������� ������������������
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����� ��� ������	��� ���������������������	� ����� ��	�4���������	���������
�������	����������$ �	����������	����	��)���"������	�������$����%��
�������&���
��
A Manager’s Guide to Resolving Ethical Problems '�,,-��� 6�� 	�������� ��� ��
teleological treatment offered by Sternberg, Nash proposes a “consensual” or 
“contractual”�����������������"������������������������ �������������������� ����������
��� �� �������
�����	�������	���� ���#���� ���� ������� ��������������"�#����� ��  ���
��� ������������		��������	������������ ��������������������

6�� ��� ���� ��� ��� ���	��	�� #�	�4��4word Sternberg’s thesis, according to 
#�������e business’s ������
 is to maximize the owner’s value for the long4��	 "�
�����
	�� being the satisfaction of social needs, Nash says that “the main purpose 
��� ��������� ��� �	�����!� ���� ������	��!� �����"� ��� �� �������	�� �	� �� ��	�����
����	������ �	2����*�#���	"� ���� �	2�������'��	��!����������	���������� ��#�� ����
����� ��� ����	�� ����� ����������� 	������� �� ���	� ���� �� ��� �%����!�� ��	� ���� ������
�	������������"������	�������������
����������������	�������������������"�	����	����������
��	��� ���������� ��� �����	�"� ���� ���� ����������� ��� �� �� ������� 	����	� ����� ����
��������������������������������”/��

)��#����	� ��������	��)��������� 	�:����� ���� 	�������� ����	���"� ��� ����	������"�
����� ����	�� ����� ���� ��� ������ ����  �	��� ���������"� �	� ���� ������������ ����� ���
������������ ���� ��������  ������ ��� ���� 	�������� ����	���� �	�� ���� ����!���� ���
fundament a firm’s long4��	 � !	�#��� ��� �	�"� ���� ����� ����� ��	��	���� ����� ��
justification of the deeply selfish attitude, which Nash calls “survival ethic”: each 
��	��� ������������	�����!������	 ��������	���	 ���	�������

=�	��#����������	����!�����������������	�����!	�� ����#��������	������������	����
������� �����	������� ���� �	�������� �����(������"� ���� ���� 	�����������	����!"����	��
)���� ����� ����� ���� ����!������� ����4interest model is “theoretically� ��		���� ����
�������������� incorrect”��>���� ����!�� ��� ����	�� ��� ��� 	���  ������ ����������	� ����
����	������������	�"��������	������������� �������������	������������������������������4
����	���"� �� ����� �������� �������� ������������ ������������ ��� ��� ����������7� ���� ���
���!4��	 ������(�������������� ���!� ���������������	���������������������������"�
)��������2�"������������� ����	���	�����������	�����������  ������������(�������
��� ����	� ���������"� ����2��!�  ������ ����	�� �����	������ ����  �	2��� �� ��������"�
#����� �2����� ��!��	����������	�����������	�!	����"��������������������� �	� ����
���������"� ��������	������$���"� ���������������� ��������� ������	����������� ���� �	���
	���������� ������������������	������� ��������������%��	���������	����������	����
���� ��� ����r conviction, but for the company’s fear of adverse consequences 
��������������	����4����	�������$!��������������2!	����"���������������������������
��� ��� 	������� ��� ��#� ����	�����"� #���� ���� ���� �	�������� ����������!��� ��� �����
��������	��

���� ����!������� ������������ ��� ������	�	��������"� �����)��������� �%��������
����	���� ��	� �������������������–� ��������������������
�–���		�#�� ���� ���!� ����
 ������������� �!�������"��!��	��!��������� �������� �	������������	���	�������
������#��� ���2������ ����	� �#���	�����"� ����	� ��������� ���� �	2��� ���� �����	�����
 �%� �3��������		�#�����	���	����������$�����!������ �	2���	�����������������!����

�������������������������������������������������
�6���	�!����"���

�	���
������
/� ���	�� ���)���" Good Intentions Aside. A Manager’s Guide to Resolving Ethical 
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�� ��!���� ��� ���� ����� �	� �����"� ���� ��������� ���� ���������� ���������� ��� ��#�	�
�	��������� �����"� ���	���	�"� ��� 	�����  �����	���"� ���2� ��� � �!�������"� ���	� ���
����������"�������	���������

6�������� �����	��"�)��������������#����������	������� �	����������!������������
#����	������� ���� 	�������� ����	���8�#�������� ��� 	�!��"� ���� ��� !����� ���� ����	�������
��		�������"��������� �����������  �	���	������"��������!!�������������������	�������
����#�	2�����	������"���������������������"�	�����������������8�����	��������	������
��������	��	�������������������"� ��������������"�������!�����������������	�	�����������
���������� �������������������������+�����!��������������������������������������"�
���2��!����#��������������������������#���������������	�����������	�������!�����
	������������	���"�)������������������"�������������	!� ���8������	����������#�������
�� �������������	� ��������!����������������	������������	������ ���	������������
������ #��� ��	���� ����� ���� �	�����  �%� �3������� &������� ���� ����� ����� ����
����	 ������������������������	�!�	�������������"��������������#�������������%� ����"�
Laura Nash’s assessment is inconsistent, because nothing is know�� ������ ����
����
	��������������������!����������������	��"������ �����	��#�����������4� ������
����������� ������������	 �����	������������	�����

*�����!� ���� ������������� ��  ��	�� �!������ +��	���	!� ������ ���� ���"�)���� ���
��	�� ����	� �����	������ ��� ������!� �����������	��������������	� ����	�"� ���� ��!���� ���
��2���������������������"�#����	�������������	����������������!�����������������"����
���� �%� ����� ���� �	�������� �����(������� ��� ���� �	��������� ���� ���� :������� 6��
Sternberg’s case, after the sharp assertion of� ���� �	�����  �%� �3������ ��� ����
�������!���	��������������������"����������#��!������������� ����	�#����	�#��"��������
light of the rational arguments’ interest: yes, the profit maximization is above all (if 
#�� #���� ��� ��� ��������"� ���� ���	���� #�	2�� –� ���� ����� ���!4��	 � �	�����
 �%� �3������	�(��	�����	������������	�����������������	�����������������#���������
smooth running of business depends; therefore, the “basic decency” and the 
“distributive justice” are quite briefly and with many uncertainties recommen�����

)�������!���!����2#�	����+�����!�����������������!������	������������	���!�
���#�����������	���������������������������������������������������"������	�����������
�#�	������	������� ������ �������	��!� ����� �	� ������������� ���������"� ���	����� ���
� �������"��������	�������	�����	���+�����!�������������������������#�������� ����
�� ��� –� #������� ��������� � –� ����� �� ���������  ���� ������ ��� �	���������� $��
	����������� ���� ��  ������ ��� ���� ������� ��� ��������"� �������� ��� �	�� ���� �������
#�	2�	�"�����	� ������������� �2���� ��������������!������	� �������������������		���
*������	��"� )���� ��!���� ���  �2�� �� �	� ����� ���� ����	� ������	7� !����!� ����
�������� �������	�!��� ������� ������	���������������������	���� ������������������ ���
���!�	� ���� �� ����� ���� ���� �	�������� ��	� ��	���	� ������� ����� ?��"� ��	��� ��� ����
�� ��� ���� �����	�� ��	� ���� ������� ���� ���2������	�� '��� #�� #���� ��� !��� �� ��
�������� ���#��������!��������	�������������	���������������–������������������%�����
�������	��� �����	���� � ���� ���������������!�	���������� ������������@�������
confusing as the “basic decency” Sternberg is talking about, a “consensual” or 
“contractual” business ethics is recommended, whose stake is a balance between 
��������	����������������������������	���	��������� ���	�#�	����	�����	��	�����������
����	���	��������

6����������#������#�����������	�����������!������#���%�����������������������	�����
�������� �����!����������������� �	�����"��� ���������� ���������	����!��������������
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The comparison between the perspective of the “enlightened” selfishness and 
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‘The Future of English’, to so many other language researchers, so much 
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universal, the only tool of communication, resulted in the concept of a ‘constructed 
language’. Therefore, at the end of the 19���	����������������	������	��������������
����� ��&�� ���������� �&���� � ���	�� /��������� 0���$ !� ���� (�$������
� ���� �������
became the most popular, ‘in an attempt of facilitating the transition to a global 
society’.��
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‘universality’ of English: ‘According to many economists, cultural theorists and 
political scientists, the new ‘world order’ expected to appear in the 21���	������������
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��03�) ���0113�– The Commission’s Communiqué „Common principles of 
flexicurity: more and better jobs through flexibility and security”;�
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��6�) ���0114�– The Council adopts the conclusions on „flexicurity in times 
of recession”.�
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and “We love to Entertain You” by PrimaTV. They all have in common an 
emotional addressability and carry the channels’ values and the station’s slogan as 
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market institutions have become the state’s instruments. This is the reason why we 
can hardly say we witness an important conceptual change in the state’s role in the 
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Government perceiving the state’s reforms only in point of the staff cut is also an 
inefficient approach. The state’s role in modern economy involves three 
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	�� neuroéconomie��
La littérature montre qu’il existe une science nouvelle qui combine les 

résultats de recherche sur les plans économique, psychologique et sur le plan 
����
����
�
�

���

Dans le présent document nous aprecions que aussi d’autres sciences 
peut que contribuer a la  fondation de cette nouvelle science�

Les recherches sur les réponses du cerveau aux différents stimuls, par 
exemple, les images publicitaires, utilisent des techniques spécialisées et des 
����ositifs tels que l’imagerie fonctionnelle, électroencéphalogramme, etc. 
On peut donc déterminer quelles zones du cerveau sont activées pendant que 
les décisions économiques sont prises, le type d’émotions qui sont générées et 
les facteurs qui déterminent o�� �
�� �����
�

���� Cela pourrait également 
examiner la décision de neurones.�

Les résultats obtenus jusqu’a présent démontre le rôle important que 
les processus émotionnels ont dans la décision économique et financiere plus 
que les décisions rationnelles��
�

	������é: neuroéconomie, science interdisciplinaire, neurosciences, 
pensée, cerveau, imagérie célébrale	
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